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 Пояснительная записка  

        Рабочая  программа воспитания  БОУ г. Омска «СОШ№126» разработана:  

 на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  

на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"   

           стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования"(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228) 

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № 

АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол 

от 23.06.2022г. № 3/22). 

          Федеральная рабочая программа воспитания (далее - Программа воспитания) служит 

основой для разработки рабочей программы воспитания ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами 

воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС; 

 - разработана с участием коллегиальных органов управления школой,  в том числе 

Совета старшеклассников,  совета родителей и утверждена педагогическим советом школы. 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными  

институтами воспитания. 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 
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- предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 В соответствии с особенностями БОУ г. Омска  СОШ № 126 внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы программы воспитания.  Изменения связаны с 

особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, 

учитывающей особые образовательные потребности обучающихся. 

 

Приложение — календарный план воспитательной работы.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел I. Целевой 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

   Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

  

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся.  

         Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 
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укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе:  

      -  развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

 Задачами  воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

1.2. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

          Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.3.  Направления воспитания. 

          Программа  воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 
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1)  гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры.  

2)  патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4)  эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

           1.4.  Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

 

                                            Целевые ориентиры 



7  

Гражданско-патриотическое воспитание 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

 

Эстетическое воспитание 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 
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- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от п-рироды, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

 

1.5. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 
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- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

- сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности); 

- выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам 

и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

- проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 
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на поведение людей; 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

- физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья; 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе 

в информационной среде; 

 - владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

 - ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

 - сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению 
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индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды; 

- участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

1.6. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования.  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС СОО. 

      Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

- осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

- сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания; 
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- проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; 

- ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

- обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

- выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

- проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране - России; 

- проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

- действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 

ценностям; 

-  проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

- понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности; 

- обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
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отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние; 

- проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных 

и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей; 

- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 

- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья; 

- демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, 

в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

- уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа; 

- проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

- участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом 
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труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства Российской 

Федерации; 

- выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе; 

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

- демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры 

на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде;  

- выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе;  

- применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

         - имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

- деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

- обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России; 

- демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений; 

- развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Раздел II. Содержательный 

 2.1. Уклад образовательной организации. 

    БОУ г. Омска «СОШ№126» находится в п. Черёмуховское (мкр. «Черёмушки») 

Ленинского административного округа г. Омска, где,  кроме школы,  есть БДОУ г. Омска 

«Детский сад № 252». Таким образом, наша школа является единственным 

общеобразовательным учреждением в посёлке. Специфика образовательного учреждения 

заключается в том, что оно  удалено  от города, в посёлке отсутствуют образовательные 

учреждения культуры и спорта. Транспортная доступность с городом ограничена: 

общественный транспорт представлен одним автобусом с большим временным интервалом 

между рейсами.  В связи с этим  особое место в школе отводится организации внеурочной 

деятельности через творческие объединения, кружки и спортивные секции.  В 2021 году 
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создан  Школьный спортивный клуб «Огонёк», в 2022 году - Школьный театральный 

кружок «Улыбка», в 2023 году – Школьный шахматный клуб «Ладья».  

   Контингент обучающихся и их родителей сформирован из жителей п. 

Черёмуховское.  В школе – 142 обучающихся. Состав обучающихся школы неоднороден и 

различается: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня 

подготовки к обучению в школе. Имеется один  обучающиеся с ОВЗ, который обучается 

инклюзивно в общеобразовательном  классе, а также один ребенок-инвалид на домашнем 

обучении; 

– по социальному статусу: есть обучающиеся с неблагополучием, с девиантным 

поведением, а также  дети, состоящие на различных видах профилактического учета; 

– по национальной принадлежности состав обучающихся школы однороден.  

  Контингент родителей характеризуется невысоким уровнем образования: с высшим 

образованием менее 10%, преобладает среднее профессиональное образование (колледжи, 

техникумы, училища).  Однако около  9% родителей имеют только среднее и даже основное 

образование. Материальный уровень благосостояния семей  невысокий. В поселке нет 

крупных организаций и компаний, поэтому среди родителей наблюдается  проблема с 

трудоустройством. Основная их часть работает в городе, что сказывается на качестве 

воспитания детей: у родителей недостаточно времени, чтобы уделять внимание своему 

ребёнку.  Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, 

неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка. Кроме этого, имеют место 

социальные проблемы среди взрослого населения: пьянство, наркомания, безработица и др.  

 Источниками положительного влияния на детей,  прежде всего, являются педагоги 

школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствует 

позитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования. 

Команда администрации имеет достаточно большой управленческий опыт и квалификацию. 

Педагоги школы – специалисты с продуктивным опытом педагогической практики и 

молодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и 

профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются квалифицированные 

специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

 Процесс воспитания в БОУ г. Омска «СОШ № 126» ориентирован на интеграцию 

урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание 

событийного пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система 

традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи 

и педагогические работники, но и социальные партнеры, местные жители микрорайона. 

Сформированы тесные связи с КТОС «Черёмушки». Создаются такие условия, чтобы по 

мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

 В последнее время в  обществе, семье, школе пришло понимание, что без 

возрождения духовности, основанной на  наших православных корнях, невозможно 

процветание и дальнейшее развитие России.     Поэтому школа ведущим направлением 

определила духовно – нравственное и патриотическое  воспитание учеников. Установлено 

сотрудничество с местным приходом Сергия Радонежского, с ОАБТИИ и 252-м учебным 
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центром ВДВ.  

 История нашей школы уникальна. В прошлом  посёлок Черёмуховский был 

посёлком Сибирского казачьего войска. В архивном фонде Войскового хозяйственного 

правления Сибирского казачьего войска в «Расписании о пособии, подлежащем к выдаче из 

войсковых сумм станичным, поселковым и подвижным школам, ремесленным и 

рукодельным классам на 1884 год» значится мужская школа в поселке Черёмуховский 

Омского уезда. Это первое документальное упоминание о школе. Мы храним память о тех 

замечательных  людях, которые когда-либо учились и работали  в нашем учебном заведении 

на протяжении всех лет.  В 2006 году создан и  успешно работает школьный историко-

краеведческий музей «История п. Черёмуховское». 

 Настоящая программа содержит теоретическое положение и план работы, 

основанные на  практических наработках ОО по формированию целостной воспитательной 

среды и целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, 

определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, 

внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей (законных 

представителей). При этом программа обеспечивает духовно-нравственное развитие 

обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: Россия, 

многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, 

искусство, наука, религия, природа, человечество. 

 Цель БОУ г. Омска «СОШ № 126» в самосознании педагогического коллектива: 

воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, 

принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающих ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененных в духовных и культурных традициях 

многонационального народа России. 

 В нашей школе сложились следующие традиции: торжественные линейки, 

посвященные Дню знаний, Последнему звонку и Дням воинской Славы, день 

самоуправления в честь Дня учителя, праздничный концерт ко Дню матери, новогодние 

праздники, посвящение в первичную организацию РДДМ «Движение первых»,  шоу-

концерт  «Мисс Школа», фестиваль талантов «Минута Славы», «Танцевальные батлы», 

Смотр строя и военно-патриотической песни,  митинги  ко Дню защитника Отечества и 

Дню Победы, торжественное шествие «Бессмертный полк», НТК «Человек и природа», 

спортивный кросс «Забег». 

 Стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные 

школьные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогических работников: 

 - важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

 - в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

 - в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность; 



17  

 - педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 - ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых БОУ 

г. Омска «СОШ № 126» принимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 

2. Школьный спортивный клуб. 

3. Школьный театр. 

4. Школьный музей. 

5. «Билет в будущее». 

 Школьные ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием  

Государственного флага РФ,  вынос Знамени Победы и Флага Бессмертного полка на 

общешкольные торжественные дела; посвящение в первоклассники, посвящение в 

пятиклассники, передача школьных штандартов при переходе в следующий класс. 

 

 Школа реализует инновационные, перспективные воспитательные практики: 

1. Научно-исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс совместной 

работы ученика и педагога в изучении объекта, явления или процессов с 

определенной целью, но с неизвестным результатом. Целью такого 

взаимодействия является создание условий для развития творческой личности, ее 

самоопределения и самореализации. 

2. Музейная педагогика – создание условий для развития личности путем включения 

ее в многообразную деятельность школьного музея. 

3. Наставничество - способ передачи знаний, умений, навыков от старшего ученика 

младшему  (проект «Вертикаль дружбы (ученик-ученик)). 

4.  Информационно-коммуникативная деятельность – развитие познавательной ,  

творческой  деятельности в области  ИКТ. 

 Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 

призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение 

часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность 

решения проблем. 

 Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 
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2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание 

воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в школе. 

Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, 

средствами, возможностями воспитания. 

 Воспитательная работа БОУ г. Омска «СОШ № 126» представлена в рамках 

основных (инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», 

«Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», 

«Предметно-пространственная среда», «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное 

партнерство», «Профориентация». А также в рамках дополнительных  (вариативных) 

модулей «Детские общественные объединения» и  «Школьный музей».  

 

 

Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 - максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных 

задач уроков, занятий; 

 -    включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 - выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 -    привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

 -    применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

 -   побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками,  соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 



19  

 -   организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 - инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  что помогает 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в 

работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения;  

       - создание гибкой  и  открытой  среды  обучения  и  воспитания  с использованием  

открытых  образовательных  ресурсов,  систем  

Управления, что позволит  создать  условия  для  реализации  провозглашенных  ЮНЕСКО 

ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех»,  «образование через 

всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».  

 У  обучающихся  развиваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 

проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

 

Модуль « Внеурочная деятельность и дополнительное образование». 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

 - создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

 - поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;  

 Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

 Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

 Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 
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прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие. 

 Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать 

свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

 Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у 

них навыков самообслуживающего труда. 

 Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

 Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду. 

 Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у 

них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

 Курсы внеурочной деятельности являются дополнением к основному базовому 

образованию, предполагающим расширение и углубление базовых знаний и 

превышающим базовый учебный курс, т.е. ознакомление с областями знаний, выходящими 

за рамки образовательных программ, работа с одарёнными детьми. 

Формы организации курсов внеурочной деятельности 

  - кружки, секции, клубы по интересам. 

 Дополнительное образование в БОУ г. Омска «СОШ№126» организовано через 

работу объединений дополнительного образования в рамках организации деятельности 

кружков ????  

 

Модуль «Классное руководство». 

 Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, тематической 

направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов 

в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся 

в их подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, дающих возможности для самореализации, установления и укрепления 



21  

доверительных отношений, становления значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги командообразования, внеучебные 

и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения 

за их поведением в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

с родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, повышение успеваемости и др.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 - проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательного влияния педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать 

и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

в родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса 

в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

 - создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего 

в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 - привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе 

и общеобразовательной организации; 

 - проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

     

Модуль «Основные школьные дела». 

 Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 

вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы 

выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются понятными, 

личностно значимыми, главное, в празднике - своеобразная форма духовного 

самовыражения и обогащения ребенка.  Реализация воспитательного потенциала основных 
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школьных дел предусматривает: 

-  общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

-  участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

-  торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе; 

-  церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов 

за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей 

местности; 

-  социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые 

и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности; 

-  проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей населенного пункта; 

-  разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности; 

-  вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение 

и встречу гостей, и др.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

-  наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

Модуль «Школьный музей». 

 Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

-  на индивидуальном уровне — проектно-исследовательскую деятельность по изучению, 

охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края 

средствами краеведения и музейного дела; 

-  на классном уровне — организацию и проведение музейных уроков; подготовку 

и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков 

в трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе 

музея либо по классам с использованием материалов музея; 

-  на школьном уровне — организацию и проведение Уроков мужества, воспитательных 

дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; 

-  на внешкольном уровне — организацию и проведение воспитательных дел, 

посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; 

размещение экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы; онлайн-экскурсии. 
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           Школьный музей «История п. Черёмуховское» является частью образовательного 

пространства. Он координирует патриотическое, гражданское и   общекультурное   

воспитание   учащихся. Школьный музей был открыт в 1996 году.  

  Основные разделы музея: 

- «Черёмуховское: от истоков до наших дней»; 

- «Быт крестьянской избы» 

- «Память огненных лет»; 

- «Школьная летопись» 

- «История детского движения». 

  Школьный музей способствует воспитанию у обучающихся патриотизма, 

гражданственности, бережного отношения к традициям, культуре и истории своего и других 

народов, а также приобщению обучающихся к историческому и духовному наследию 

родного края через практическое участие в сборе, хранении, изучении и благоустройстве 

исторических и культурных памятников. Традиционными направлениями деятельности 

школьного музея являются поисковая, фондовая, экскурсионная, пропагандистская и 

просветительская. Информационные технологии позволяют активизировать 

познавательную деятельность и исследовательскую работу учащихся в музее. Музейный 

материал активно используется в учебной и воспитательной работе 

Формы работы школьного музея: 

- составление каталога фондов; 

- создание экспозиций (постоянных и текущих); 

- поисковая работа, организация и проведение Вахты Памяти, сбор информации об 

участниках Великой Отечественной войны, воинах-интернационалистах, участниках 

боевых действий в «горячих точка»; 

- создание виртуальных экскурсий; 

- создание форума для общения между гостями школьного музея; 

- организация и проведение экскурсий в музеи города, на предприятия, в природу, походов 

выходного дня; 

- проведение музейных уроков. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям 

(конференции, фестивали, творческие  конкурсы); 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного с 

привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 
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процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы.  

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды». 

         Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 

с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России); 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся 

и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 
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знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в фойе или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики 

и безопасности.  

 Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

 

 Модуль «Взаимодействие с родителями/законными представителями». 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса 

едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что 

родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию 

ведется систематически и в течение всего года. Используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  условий 

проживания  обучающихся школы; 

- формирование банка данных  семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и  ПДН; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный 

процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и 

родителями - День семьи,  День матери, мероприятия по профилактике вредных 

привычек,  родительские лектории и т.д. 

 Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная 

работа для  детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития 

творческого потенциала. 
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 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

-  создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной 

организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения, деятельность представителей родительского сообщества в образовательной 

организации; 

-  тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания 

по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения 

и воспитания; 

-  родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки 

и внеурочные занятия; 

-  работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

-  проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, 

обмениваться опытом; 

-  родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества,  группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

-  участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

-  привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приемных детей. 

 Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 - общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 - общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

            - педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по 

вопросам  здоровьясбережения детей и подростков; 

         - взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.  

 На индивидуальном уровне: 
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 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

Модуль «Самоуправление». 

 Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

образовательной организации предусматривает: 

-  организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или других), избранных обучающимися; 

-  представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления образовательной организацией; 

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

-  участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в образовательной 

организации. 

 Основная  цель  модуля  «Ученическое  самоуправление»  в БОУ г. Омска «СОШ 

№126» заключается в создании условий  для  выявления,  поддержки  и  развития  

управленческих  инициатив обучающихся,  принятия  совместных  со  взрослыми  решений,  

а  также  для включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и 

социально-значимую деятельность.  Поддержка детского самоуправления в школе 

помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации  Участие  в  

самоуправлении  даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных 

ролях, получить  опыт  конструктивного  общения,  совместного  преодоления трудностей,  

формирует  личную  и  коллективную  ответственность  за  свои решения и поступки.  

Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета школьников; 

- через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для информирования 

учащихся и получения обратной связи от классных коллективов; 

-  через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение 

мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню знаний, к 

Дню Учителя, посвящение в «первоклассники», «пятиклассники», к Дню матери, «Папа, 

мама, я – спортивная семья», «Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления в 

рамках профориентационной работы.  

- через работу школьного медиацентра, в который входят: 
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 школьный медиацентр - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-чат школы и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на 

которой с детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 

школы вопросы; 

 редакция школьной газеты старшеклассников, которая является инициатором и 

организатором ряда мероприятий. На печатных и виртуальных страницах газеты 

размещается информация о готовящихся и проведенных в школе мероприятиях, спортивных 

и творческих достижениях и успехах обучающихся и педагогов школы. Данные 

мероприятия позволят получить опыт организатора, реализовать свой творческий 

потенциал, проявить себя в одной из возможных ролей (организатора, корреспондента, 

члена редколлегии, редактора, ответственного за оформление и т.д.).  

На уровне классов: 

-  через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров класса 

(старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с другими коллективами, учителями; 

- через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в 

походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 

участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

-  через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

различного рода деятельности. 

 

Модуль «Детские общественные объединения». 

        Действующие  на базе школы детские общественные  объединения – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является 

Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), 

дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в 

работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 
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кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

        Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – 

общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. 

Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 

Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. 

Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у 

детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 

школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие 

детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 

обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой школьник 

старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах 

РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения 

отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают 

осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

        Одно из направлений РДДМ «Движение первых» -  программа «Орлята России» – 

уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками 

программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-

наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят 

образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, 

где «один за всех и все за одного». 

 Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного 

единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный 

день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный 

женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей и др. 

 

Модуль «Профориентация». 

        Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 

важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, 

насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит качество 

последующей социальной и профессиональной жизни человека. При   этом необходимо,   

чтобы доступ  к информационным ресурсам по профессиональному самоопределению 

имели не только жители крупных городов России, но и обучающиеся из отдаленных и 

труднодоступных территорий, вне зависимости от их социального статуса и жизненного 

контекста. Вследствие  этого обеспечение профориентационной помощи в с 2023г 

внедряется  Профориентационный минимум для 6 -11 классов, главной целью которого 

является  выстраивания системы профессиональной ориентации обучающихся, которая 

реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

         Профориентационный минимум в школе  реализуется на основном уровне 

(рекомендованная учебная нагрузка – не менее 60 часов и реализуется в следующих 
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форматах: 

 - Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков 

по   предметам   общеобразовательного   цикла   (физика,    химия,    математика    и    

т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной 

деятельности. Проводится в рамках учебного плана,не предполагается проведение 

дополнительных уроков. Урочная   деятельность предполагает   проведение 

профориентационно   значимых   уроков в рамках учебного предмета «Технология» (в 

части изучения отраслей экономики и создания материальных проектов). 

 - Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-

диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 

профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную 

деятельность «Билет в будущее», «Я и моя профессия»; проектную деятельность;   

профориентационные   программы;   классные   часы   (в   т.ч. с демонстрацией 

выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»); беседы, дискуссии, мастер-

классы, коммуникативные и деловые игры; консультации педагога и психолога; 

моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате и др. 

 - Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскурсии и 

посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение 

профориентационной выставки, посещение профессиональных   проб,    выставок,    

ярмарок    профессий,    дней    открытых    дверей в образовательных организациях 

СПО и ВО, открытых уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями 

разных профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной 

направленности (в т.ч. в рамках Российского движения школьников, Юнармии, 

реализации проектов «Россия – страна возможностей» и т.д.)  

- Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках 

ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. 

- Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей обучающихся, 

проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по 

электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального 

самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также 

участие родительского сообщества во встречах с представителями разных профессий. 

 - Профильные предпрофессиональные классы. Это комплекс мероприятий из шести 

форм, который включает все вышеописанные форматы работы. Он предусматривает 

заключение партнерского соглашения с профессиональными образовательными 

организациями. Однако в школе в ближайшее время  не  предусмотрено открытие 

психолого-педагогического класса. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Настоящий  модуль «Профилактика безнадзорности, правонарушений, 

экстремизма, деструктивного и аутодеструктивного поведения среди 

несовершеннолетних, защиты прав и законных интересов обучающихся», (далее – 

Модуль «Профилактика и безопасность»), разработан в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным 
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законом от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», нормативно-правовыми 

актами федерального, регионального, муниципального уровней, Уставом бюджетного 

общеобразовательного учреждения города Омска «Средняя общеобразовательная школа 

№ 126», (далее – Учреждение) и является не отъемлемой частью рабочей программы 

воспитания Учреждения, который реализуется с момента утверждения руководителем 

Учреждения. 

На сегодняшний день профилактика правонарушений и безнадзорности, а также 

вредных привычек становится одним из наиболее актуальных направлений. Исходя из 

статистики последних лет,  всё больше правонарушений совершается под действием 

различных зависимостей. Родители в основном большую часть времени проводят в 

поисках дополнительных заработков после работы. Несовершеннолетние предоставлены 

сами себе. Считаем, что одним из современных направлений в организации 

профилактической работы должно быть обращено именно к ребёнку, предотвращении 

его оказаться в «группе риска». 

В образовательной организации преимущественно обучаются дети из 

многодетных семей и  неполных семей. Но тенденция в последнее время меняется к 

тому, что дети из полных благополучных семей могут оказаться в «группе риска». Одна 

из основных причин – нехватка внимания со стороны родителей (законных 

представителей). Как показывает статистика – дети с ОВЗ и с различными 

особенностями становятся намного успешнее, чем дети из обычных семей. 

Цель профилактики в образовательном учреждении: 

 - создание условий для позитивной адаптации и социализации 

несовершеннолетних удовлетворение их потребностей с помощью социальных, 

правовых, психологических, педагогических механизмов, предупреждение и 

преодоление негативных явлений в семье и школе. 

Задачи: 

- формирование у учащихся адекватного представления о здоровом образе жизни; 

- координация деятельности всех специалистов школы социальной   

адаптации детей и подростков; 

- профилактика правонарушений правонарушений среди подростков. 

Основные направления профилактики в образовательном учреждении: 

профилактическую работу в образовательной организации осуществляют классный 

руководитель, учителя, педагог-психолог, социальный педагог, заместители  директора по 

воспитательной и учебно - воспитательной работе, приглашенные специалисты. 

Школа организует:                                     - профилактическую работу с коллективом 

класса;  

- индивидуальную работу с обучающимися;  

- работу с педагогическим коллективом;  

- работу с родителями (законными представителями) обучающихся, организациями 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.  
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 В реализации профилактического направления специалисты учитывают 

возрастные и личностные особенности обучающихся. 

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по профилактическому 

направлению включает в себя мероприятия, направленные: 

-  на профилактику безнадзорности, правонарушений и преступлений 

школьников;  

-      формирование правовой культуры, законопослушного поведения и гражданской 

ответственности;  

- воспитание основ безопасности жизнедеятельности человека, проявления 

толерантности по отношению к окружающим. 

Основные понятия, используемые в содержании модуля 

          Правонарушение -  поведение (поступки) людей, которое противоречит правовым 

предписаниям и наносит вред общественным и межличностным взаимоотношениям. 

Несовершеннолетний - лицо, не достигшее возраста 18 лет. 

       Безнадзорный - несовершеннолетний, контроль за поведением которого отсутствует 

вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей по его 

воспитанию, обучению и (или) содержанию со стороны родителей или иных законных 

представителей либо должностных лиц. 

       Беспризорный - безнадзорный, не имеющий места жительства и (или) места 

пребывания. 

         Несовершеннолетний, находящийся в социально опасном положении - лицо, которое 

вследствие безнадзорности или беспризорности находится в обстановке, 

представляющей опасность для его жизни или здоровья либо не отвечающей 

требованиям к его воспитанию или содержанию, либо совершает правонарушение или 

антиобщественные действия. 

       Антиобщественные действия - действия несовершеннолетнего, выражающиеся в 

систематическом употреблении наркотических средств, психотропных и (или) 

одурманивающих веществ, алкогольной и спиртосодержащей продукции, занятии 

проституцией, бродяжничеством или попрошайничеством, а также иные действия, 

нарушающие права и законные интересы других лиц. 

      Семья, находящаяся в социально опасном положении - семья, имеющая детей, 

находящихся в социально опасном положении, а также семья, где родители или иные 

законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их 

воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их 

поведение либо жестоко обращаются с ними. 

        Индивидуальная профилактическая работа - деятельность по своевременному 

выявлению несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, 

а также по их социально-педагогической реабилитации и (или) предупреждению 

совершения ими правонарушений и антиобщественных действий. 

          Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних - система 

социальных, правовых, педагогических и иных мер, направленных на выявление и 
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устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности, 

правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних, 

осуществляемых в совокупности с индивидуальной профилактической работой с 

несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении. 

           Первичная профилактика – комплекс мер, направленных на предотвращение 

негативного воздействия биологических и социально-психологических факторов, 

влияющих на формирование отклоняющегося поведения. Следует отметить, что именно 

первичная профилактика является важнейшим видом превентивных мероприятий в 

области предотвращения отклонений в поведении детей и подростков. Так как 

профилактика по своей сути предусматривает решение еще не возникших проблем, 

поэтому ряд мер принимается задолго до их возникновения. 

            Вторичная профилактика - комплекс медицинских, социально- психологических, 

юридических и прочих мер, направленных на работу с несовершеннолетними, имеющими 

девиантное и асоциальное поведение (пропускающими уроки, систематически 

конфликтующими со сверстниками, имеющими проблемы в семье и т.п.). Основными 

задачами вторичной профилактики являются недопущение совершения подростком более 

тяжелого проступка, правонарушения, преступления; оказание своевременной 

социально-психологической поддержки подростку, находящемуся в сложной жизненной 

ситуации. 

             Третичная профилактика – комплекс мер социально-психологического и 

юридического характера, имеющих целью предотвращение совершения повторного 

преступления подростком, вышедшим из мест лишения свободы. Наиболее слабо 

развитый в настоящее время вид профилактической деятельности. Примером 

мероприятий данного уровня может служить система патронажного сопровождения 

несовершеннолетних, вышедших из мест лишения свободы, оказание им помощи в 

вопросах обеспечения жильем, трудоустройства, психологического консультирования. 

На этом уровне к профилактике привлекаются учреждения системы исполнения 

наказаний (спецшколы, спец училища, воспитательно-трудовые колонии и т.п.), в 

функции которой законодательно вменено осуществление процесса перевоспитания 

подростков, нарушивших закон, т.е. профилактики повторного совершения 

правонарушений. 

          Специальная профилактика - система мер, направленных на решение 

определенной задачи: профилактика девиантного поведения, профилактика 

неуспеваемости, профилактика подросткового суицида и т.п. 

Виды и уровни профилактики 

Различают следующие виды профилактической деятельности: первичная, 

вторичная, третичная. 

Первичная профилактика в учреждении на уровне ранних проявлений склонности 

к совершению правонарушений профилактическую функцию в лице родителей, 

педагогов, социального педагога, педагога-психолога школы, а также система 

внеурочной деятельности школы (занятия различной направленности в учреждении). 

Особенностью посёлка городского типа является отдалённость от города, 

повышенная плата за проезд в общественном транспорте, редкость маршрутов (с 80-
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минутным интервалом). Не многие родители (законные представители) имеют 

возможность направлять своих детей в различные секции и объединения). Поэтому 

учреждение является основным местом проведения и организации послеучебного досуга 

обучающихся. 

Сутью профилактической деятельности на данном этапе является создание для 

ребенка и подростка, условий и возможностей, с одной стороны, удовлетворять свои 

потребности социально положительными способами, а с другой, своевременно 

предлагать квалифицированную помощь в субъективно сложной для ребенка жизненной 

ситуации, могущей стать ситуацией риска. 

Вторичная профилактика – к осуществлению вторичной профилактики активно 

привлекаются комиссия по делам несовершеннолетних (КДН и ЗП Ленинского округа по 

г.Омску), ОПДН - инспектора по делам несовершеннолетних (ОП № 4 УМВД России по 

городу Омску), комплексный центр социального обслуживания (БУ ОО КЦСОН 

«Родник»), социальный педагог и педагог-психолог школы (при условии, что ребенок 

продолжает ее посещение), родители (законные представители) (при условии 

сохранности контакта между ними и ребенком), а также система приютов для 

несовершеннолетних (в системе образования и соцзащиты) в случае ухода ребенка из 

дома. 

Смыслом профилактической деятельности в данном случае является замена 

возможного уголовного наказания несовершеннолетнему на административное, что в 

ряде случаев служит мощным тормозом негативного поведения подростка, заставляя 

задуматься о своем будущем. 

Третичная профилактика: Первые два подхода можно отнести к общей профилактике, а 

третий - к специальной. 

Общая профилактика предполагает осуществление ряда предупредительных 

мероприятий, направленных на предотвращение возникновения тех или иных проблем в 

обозримом будущем ребенка (развитие познавательной активности ребёнка как 

определенная гарантия отсутствия проблем в школьном обучении), либо на 

предупреждение той или иной проблемы непосредственно перед ее возникновением. 

Выделяют несколько уровней профилактической деятельности: 

а) государственный уровень – решение социально-экономических, культурных и других 

задач общегосударственного масштаба но более полному удовлетворению материальных 

и духовных потребностей людей. Обычно это различные законодательные инициативы 

(например, введение на государственном и региональном уровнях должности 

уполномоченного по правам ребенка); 

б) муниципальный уровень – меры по педагогической ориентации инфраструктуры 

микросоциума, направленные на оздоровление микросреды, в которой протекает 

жизнедеятельность человека (например, открытие в населенном пункте сети досуговых 

учреждений для молодежи или рабочих мест для сезонного трудоустройства подростков 

и т.п.); 

в) индивидуальный уровень – воспитательно-профилактическаяработа, 

направленная на коррекцию и предупреждение противоправных действий и отклонений
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 в поведении отдельных лиц (например,  осуществление                        

индивидуальной работы по сопровождению ребенка социальным педагогом). 

В образовательной организации проводится профилактическая деятельность на 

индивидуальном уровне.  В современной интегрированной модели социально-

педагогической деятельности учреждения по ранней профилактике правонарушений 

несовершеннолетних, профилактике вредных привычек и пр. ключевыми 

концептуальными аспектами являются следующие: 

• центром социально-психолого-педагогической системы образования является 

личность ребенка, на которую направлено семейное воспитание, общественная 

забота; 

• социально-педагогическая деятельность учреждения предполагает гуманно 

личностный подход к ребенку в процессе обучения, воспитания и развития; 

• личностно-ориентированную педагогику сотрудничества детей и взрослых, 

современные инновационные методики и технологии; 

• интеграция воспитательных воздействий учреждения, системы дополнительного 

образования, семьи, общественных институтов, государственных учреждений, на 

которые возложены функции ранней профилактики девиантного поведения 

подростков, основывается на межведомственном подходе; 

• поиск контактов с семьей, включение родителей (законных представителей) в 

целенаправленную социально-воспитательную деятельность; 

• развитие инфраструктуры дополнительного образования на базе учреждения в 

сфере свободного времени подростков; 

• содержание социально-педагогической деятельности учреждения раскрывается в 

совокупности содержательных видов деятельности в сфере учебного и вне 

учебного времени: собственно учебная деятельность. 

Такая деятельность учреждения должна быть направлена не только на выявление 

и коррекцию девиантного поведения детей, но, прежде всего на нивелирование и 

устранение его причин и носит превентивный характер. При этом все компоненты 

учебно-воспитательного процесса учреждения в сфере свободного времени направлены 

на выработку у детей невосприимчивости к факторам возникновения негативных 

проявлений поведения, через вовлечения их в социально значимую деятельность, что в 

целом позволит обеспечивать позитивную содержательную занятость подростков в 

свободное от учебы время, осуществляя тем самым раннюю профилактику 

правонарушений среди несовершеннолетних. Эти тенденции свидетельствуют о 

необходимости совершенствования системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних в учреждении. 

Направления (содержательные) профилактики: 

- создание психологически безопасной образовательной среды для обучающихся; 

- профилактика зависимого поведения (химической и нехимической зависимости); 

- профилактика социально опасных инфекционных заболеваний (ВИЧ- инфекции и др.); 

- профилактика правонарушений и безнадзорности, в том числе экстремистских 

проявлений; 

- профилактика аутодеструктивного, суицидального поведения несовершеннолетних; 
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- развитие навыков безопасного поведения в различных жизненных ситуациях (на воде, 

вблизи железной дороги, общественном транспорте); 

-   проведение мероприятий по предупреждению травматизма обучающихся, в том числе 

детского дорожно-транспортного травматизма, поведение при пожарах. 

Организация профилактики в учреждении. 

 При   организации работы по  профилактике  безнадзорности   и  

правонарушений школа опирается на действующее международное  

законодательство, законы Российской Федерации, Омской области, нормативные 

документы учреждения: 

- Конституция РФ; 

- Конвенция о правах ребёнка; 

- Семейный кодекс РФ; 

- Закон об образовании РФ. 

Одним из основных законодательных актов, регламентирующим деятельность 

учреждения в вопросе профилактики правонарушений несовершеннолетних, является 

Федеральный закон от 24.06.1999г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с дополнениями и 

изменениями). 

Профилактическая работа в учреждении строится на основе плана по 

воспитательной работе, составленного специалистами учреждения, а также совместных 

планов структур системы профилактики, плана работы по профилактике безнадзорности, 

правонарушений, экстремизма, деструктивного и аутодеструктивного поведения среди 

несовершеннолетних, защиты прав и законных интересов обучающихся. 

Также профилактическое направление в учреждении строится в рамках: 

- программ учебных предметов (ОБЖ, история, обществознание, право, литература и 

др.); 

- плана работы классного руководителя (с обучающимися и родителями (законными 

представителями)); 

- программ внеурочной деятельности и дополнительного образования по следующим 

направлениям деятельности: гражданское, патриотическое, эстетическое, физическое, 

трудовое, экологическое, ценность научного познания, духовно-нравственное; 

- плана работы специалистов службы психолого-педагогического сопровождения (с 

обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами); 

- календарного плана воспитательной работы: профилактические акции, недели и др. 

(с обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами 

образовательного учреждения). 

Социальным педагогом составлены следующие программы: 

- «Выбор за тобой!»,  направленная на профилактику правонарушений и 

безнадзорности; 

- по профилактике употребления психоактивных веществ (ПАВ); 
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- социально-педагогического сопровождения обучающихся «группы риска». 

            В учреждении организованы занятия в рамках курсов 

внеурочной                                                                                        деятельности  и кружков дополнительного образования: 

- «Юные медиаторы» (педагог-психолог) 

- «ДЮП «Огонёк»» (социальный педагог) 

- «ЮИДД» (тьютор) 

                Проведение мероприятий в рамках недель/декад профилактики: 

-   тематические мероприятия по противодействию ВИЧ-инфекции; 

-   мероприятия в рамках декады личной безопасности; 

-   Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; 

-   декада профилактики правонарушений; 

-   антинаркотическая акция «Сообщи, где торгуют смертью!»; 

-   городская акция «Минута детского телефона доверия»; 

-   целевые профилактические мероприятия «Дети – алкоголь», 

-   «Защита»,  «Семья» и пр. 

-   декада правовых знаний и др. 

 Социальные партнёры учреждения и структуры профилактики активно проявляют 

участие в работе профилактического направления. В рамках сотрудничества учреждение 

взаимодействует со следующими структурами: 

- БУ ОО КЦСОН «Родник»; 

-  КТОС «Черёмушки»; 

- Общероссийская общественная организация «Общее дело»; 

- КДН и ЗП ЛАО г.Омска; 

- БУ «ГЦППМСП» г.Омска; 

- ОПДН ОП № 4 УМВД России по г.Омску; 

- БУЗОО «ДГП № 6»;  

- БОУ г.Омска «ДДТ ЛАО»; 

- отделение КУ г. Омска «Центр занятости населения» ЛАО; 

- ВДПО г.Омска, службы ГИБДД, МЧС и пр. 

Эффективность реализации профилактического направления в учреждении 

зависит от уровня теоретической и практической подготовки специалистов, поэтому 

немаловажным аспектом является повышение уровня компетенции специалистов в 

области профилактики, а также их постоянного самообразования. 

Выявление и сопровождение детей «группы риска» (с проблемами в развитии, 

обучении и адаптации), в социально опасном положении. 

Выявление несовершеннолетних с проблемами в развитии, обучении и адаптации, 

в социально опасном положении осуществляется путём проведения различных типов 

диагностик (психологических, педагогических, социально-педагогических), 
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предложенных БОУ г.Омска ГПООЦ (ЦПМСС), включая социально-психологическое 

тестирование (СПТ); составления социального паспорта учреждения и классов, 

наблюдения, бесед, профилактических рейдов и пр. 

Также для организации и осуществления социально-психолого- педагогического 

сопровождения детей «группы риска» (с проблемами в развитии, обучении и адаптации) 

в учреждении осуществлена: 

- Организация работы Совета профилактики; 

- Организация деятельности школьного ПП консилиума; 

- Организация службы примирения (медиации); 

- Организация индивидуальной профилактической деятельности (вторичная 

профилактика). Для её осуществления используются специалистами различные 

формы: диагностика, консультирование, социально-психолого-педагогическое 

сопровождение, организация межведомственного взаимодействия) и др. 

Механизм, этапы, сроки реализации модуля. 

Основными блоками профилактического направления в учреждении являются: 

- организационная, информационно-просветительская и методическая 

работа с педагогическим коллективом; 

- диагностическая работа; 

- профилактическая работа с детьми и подростками; 

- профилактическая работа с родителями 

Реализуя это направление со всеми участниками образовательного процесса 

проводятся различные мероприятия групповых и индивидуальных форм. 

Срок реализации модуля с 1 сентября 2022 по май 2024 годы. Этапы 

реализации: 

 организационный этап – аналитико-диагностическая деятельность, утверждение 

необходимых нормативных документов, программ, планов; кадровое обеспечение 

реализации модуля, 

 основной этап - реализация программы модуля, отслеживание 

промежуточных результатов; 

 обобщающий этап - подведение и представление итогов реализации модуля, 

анализа достигнутых результатов, определение дальнейших перспектив. 

Примерный план совместных мероприятий по профилактике правонарушений 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Обследование учащихся 1-х, 5-х, 10-х 

классов 

Сентябрь, 

октябрь 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 
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Обсуждение информации о состоянии 

преступности и правонарушений среди 

учащихся учреждения за прошлый и 

нынешний учебный год 

2 раза в год Инспектор ОПДН, 

социальный педагог 

Работа Совета профилактики  по 

предупреждению правонарушений 

1 раз в месяц Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, социальный 

педагог 

Профилактические беседы инспектора 

ОПДН, работников 

правоохранительных органов в классных коллективах: 

- «Административная и уголовная 

ответственность несовершеннолетних за 

совершенные ими административные 

правонарушения, 

общественно-опасные деяния или  

преступления»; 

- «Как не стать жертвой 

преступления»; 

-«Правила поведения граждан в 

общественных местах»; 

-«Профилактика травматизма и  

конфликтов среди 

несовершеннолетних»; 

- «О мерах по сохранности личных 

вещей, государственной и частной 

собственности»; 

«Шалость, проступок, правонарушение, 

преступление» 

ежемесячно Инспектор ОПДН, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 
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Организация и проведение массовых 

событий: 

- Работа по возрастным программам; 

- Классные часы; 

- Неделя правовых знаний (с 

привлечением работников 

правоохранительных органов); 

- Мероприятия «Соблюдение правил 

дорожного движения»; 

- Мероприятия «Пожарная 

безопасность»; 

- Организация спортивных 

мероприятий; 

- Организация встреч со 

спортсменами; 

- Организация летнего труда и 

отдыха; 

- Выставки научно-популярной 

литературы; 

- Профилактика вредных привычек; 

- Просмотр тематических фильмов; 

- Уроки здоровья; 

Психолого-педагогический всеобуч 

для родителей и пр. 

В течение 

всего 

учебного 

года 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, социальный 

педагог, педагог- 

психолог, библиотекарь, 

инспектор ОПДН, 

тьютор 

Вовлечение   обучающихся   в работу 

различных объединений на базе учреждения,

 внеурочную 

деятельность, дополнительного образования, 

спортивные секции, факультативов, Совет 

старшеклассников.        Отслеживание 

результатов занятий. 

В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, 

руководители 

объединений, тьютор, 

социальный педагог 
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Участие в целевых профилактических 

мероприятиях, проводимых на 

микроучастке школы,  в профилактических 

рейдах по месту жительства обучающихся, 

состоящих на различных видах 

профилактического учета, а также из семей, 

находящихся в социально - опасном 

положении или трудной жизненной 

ситуации(совместно со 

специалистами учреждений системы 

профилактики) 

По графику 

проведения 

профилактиче

ских рейдов 

Социальный педагог, 

инспектор ОПДН, 

специалисты со служб 

системы профилактики 

 

Работа с обучающимися «группы риска», склонными к правонарушениям 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Выявление обучающихся, склонных к 

совершению правонарушений и 

преступлений. Постановка на 

внутришкольный учёт 

В течение 

года 

Классные 

руководители, 

социальный педагог, 

инспектор 

ОПДН 

Своевременное информирование школы и 

ОПДН о фактах правонарушений и 

преступлений. Принятие мер к 

правонарушителям 

В течение 

года 

социальный педагог, 

инспектор 

ОПДН 

Изучение занятости обучающихся 

«группы риска» в свободное от школы 

время. Вовлечение во внеурочную 

деятельность, дополнительное образование, 

секции 

Первое 

полугодие 

Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители 

            В течение всего периода профилактической

 деятельности осуществляется: 

 Работа по обеспечению безопасности жизнедеятельности                                                                               

обучающихся; 

 Организация консультативной помощи детям «группы риска» и их родителям 

(законным представителям) по различным направлениям; 
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 Включение в план воспитательной работы классных руководителей 

мероприятий по профилактике правонарушений; 

 Оформление документов в комиссию по делам несовершеннолетних, органы 

социальной защиты; 

 Заседания школьного Совета профилактики по вопросам в области 

профилактики. 

Профилактическая работа с учащимися «группы риска» 

 

Наименование мероприятия Сроки 

выполнения 

Ответственный 

за выполнение 

Изучение личностей обучающихся и 

составление социально-психологических карт 

обучающихся, состоящих на ВШУ, 

ОПДН 

В 

течение       

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

Изучение семейных взаимоотношений в семьях 

с целью оказания социальной, психологической 

помощи 

В 

течение     

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, педагог- 

психолог 

Посещение обучающихся по месту жительства с 

целью выяснения обстановки в семьях, 

принятия к родителям мер правового характера 

в случае выявления фактов неблагополучия 

(при необходимости) 

В 

течение       

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, инспектор 

ОПДН 

Осуществление контроля 

 над посещаемостью учебных занятий 

обучающихся  «группы риска» 

В 

течение     

года 

Классные 

руководители 

Проведение  индивидуально -  профилактической

 работы с 

обучающимися, состоящими на учётах ВШУ, 

ОПДН, СОП с целью предупреждения с их 

стороны нарушений Устава школы, 

противоправных действий 

В 

течение   

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, педагог- 

психолог 

Вовлечение обучающихся, состоящих на разных 

формах учёта в различные объединения, 

спортивную секцию 

В 

течение 

года 

Классные 

руководители, 

руководители 

объединений 
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Организация каникулярного времени, в том 

числе летнего отдыха обучающихся. 

Трудоустройство 

Ноябрь, 

январь, 

февраль, 

летний 

период 

времени 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

 

Профилактическая работа с педагогическим коллективом 

 

Наименование мероприятия Сроки 

выполнения 

Ответственный 

за выполнение 

Участие в заседаниях педагогического 

совета школы 

По плану 

работы 

учрежден

ия 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе, 

социальный 

педагог, педагог- 

психолог, тьютор 

Информирование о состоянии работы с 

учащимися и их семьями, находящимися в 

социально опасном положении 

Ознакомление с правовыми документами, 

регламентирующими организацию работы с 

детьми «группы риска» 

Проведение индивидуальных 

консультаций 

В течение 

года 

Организация  тематических консультаций, 

семинаров, семинаров-практикумов 

специалистами СППС, с субъектами 

профилактики 

В течение     

года 

Организация совместных мероприятий с 

родителями и обучающимися сцелью 

повышения взаимодействия 

В течение 

года 

 

Профилактическая работа с родителями (законными представителями) 

 

Наименование мероприятия Сроки 

выполнения 

Ответственные 

за выполнение 
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Проведение сверки семей, находящихся в 

социально опасном положении, тяжёлой 

жизненной ситуации 

сентябрь,  

январь 

Классный 

руководитель, 

социальный 

педагог, сотрудник 

БУ ОО КЦСОН 

«Родник», КТОС 

«Черёмушки», 

инспектор 

ОПДН 

Формирование банка данных  на 

указанную категорию семей  

сентябрь Социальный 

педагог 

Посещение обучающихся социально- 

незащищённой категории по месту 

жительства с целью обследования социально-

бытовых условий проживания, контроля над 

обучающимися, оказание 

помощи 

в течение года Классный 

руководитель, 

социальный 

педагог, инспектор 

ОПДН 

Проведение цикла профилактических бесед с 

родителями (законными представителями) 

постоянно Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, инспектор 

ОПДН 

Проведение  индивидуальных консультаций в течение года Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, педагог- 

психолог 

Мониторинг эффективности проводимой работы                                                     

(критерии отслеживания): 

Средства диагностики, используемые при работе в области профилактики: 

- экспертная оценка педагогом (классным руководителем, 

специалистом социально-психологической службы) ребенка (класса) на основе 

наблюдений (1 - 11 классы); 

- социально-психологического тестирования (7-11 классы); 

- оценка удовлетворенности субъектов образовательной деятельности 

(план работы классного руководителя, план работы педагога-психолога, 

социального педагога). 

Условия реализации модуля 

 комплексная диагностика причин и условий, способствующих 

совершению правонарушений среди несовершеннолетних; 
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 развитие межведомственного взаимодействия между субъектами 

профилактики, педагогическим коллективом учреждения, родителями 

(законными представителями) и обучающимися; 

 удовлетворение интересов и запросов обучающихся, родителей и 

педагогов во внеурочное время. 

Предполагаемый результат: 

- организация профилактической деятельности, способствующей снижению 

совершения правонарушений среди несовершеннолетних, улучшению позитивной 

социализации 

Точки риска: 

 отсутствие или недостаточное развитие взаимодействия между 

педагогическим коллективом образовательного учреждения, родителями 

(законными представителями) и обучающимися, межведомственного 

взаимодействия между субъектами профилактики; 

 невозможность образовательного учреждения удовлетворить интересы и 

запросы обучающихся, родителей (законных представителей) и педагогов во 

внеурочное время; 

 недостаточная информация по причинам и условиям, способствующим 

совершению правонарушений среди несовершеннолетних 

 Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации предусматривает: 

-  организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

-  проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

-  проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и др.); 

-  разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением;                   -  организацию 

межведомственного взаимодействия; 

-  вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 
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безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и др.); 

-  организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

-  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

-  предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

-  профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и 

др.). 

Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)».  

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов  сделан в первую очередь на 

развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. 

 Однако, следуя новым стандартам образования, для создания  «идеальной» 

модели выпускника  рамки воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. 

Должно быть  организовано целостное пространство духовно-нравственного развития 

обучающихся.  

 Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, 

на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, 

муниципального образования, региона, страны;  

 - расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами 

города, как основных учебных заведений, так  дополнительных и высших; 

 - реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 
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экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных 

на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение; 

 - поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по 

сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального 

раскрытия  творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить 

себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, 

приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат.  

  Одним из  примеров взаимодействия  ОО и КТОС «Черёмушки» являются 

организация и проведение совместных праздников, различных конкурсов, 

интеллектуальных  игр, спортивных мероприятий, субботников, трудовых десантов, 

участие во Всероссийских  онлайн – конкурсах, флешмобах, творческих мероприятиях и 

сообществах. 

  Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное 

окружение. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

 Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся.  

 Уровень начального общего образования    

- выпуск (совместно с родителями) классных стенгазет, тематических плакатов; 

 - запись и монтаж видеороликов, буктрейлеров и т п.;  

- ведение (совместно с родителями) страниц в социальных сетях.  

 Уровень основного и среднего общего образования  Воспитательный 

потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 - разновозрастный редакционный совет обучающихся и консультирующих их 

педагогических работников, целью которого является освещение (через школьную 

газету, школьное радио или телевидение) наиболее интересных моментов жизни 

образовательной организации, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления;  

- поддержка интернет-сайт школы и групп в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения 

ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 

учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;  

- школьный медиацентр — созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 

 - школьная интернет-группа — разновозрастное сообщество обучающихся и 
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педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт образовательной 

организации и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к образовательной организации, 

информационного продвижения ценностей образовательной организации и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, педагогическими 

работниками и родителями (законными представителями) могли бы открыто 

обсуждаться значимые для образовательной организации вопросы;  

- участие обучающихся в конкурсах школьных медиа. 

 

Раздел III. Организационный 

3.1. Кадровое обеспечение. 

 Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 

классных руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-

правовой базе  в потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный 

процесс   

 Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных 

вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке 

кадров:  

-          сопровождение молодых педагогических работников(работа школы 

наставничества); 

-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе 

и по вопросам классного руководства); 

-          контроль оформления учебно-педагогической документации; 

-  проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе городских и региональных  методических объединений 

представление опыта работы школы; 

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-

нравственному воспитанию. 

             С 2022 года в школе введена должность Советника директора по воспитательной 

работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

 В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем 

другим ценностям — ценность Учителя. 

 Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

 заместитель директора, курирующий воспитательную работу; 

 заместитель директора, курирующий учебно-воспитательную работу; 

 советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 

 старшая вожатая; 
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 классные руководители; 

 педагог-психолог; 

 социальный педагог; 

 тьютор. 

 Для реализации Программы воспитания создан Штаб воспитательной работы, в 

который включены заместитель директора, курирующий воспитательную работу, 

советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями, старшая вожатая, педагог-психолог, социальный 

педагог и тьютор. 

 Общая численность педагогических работников БОУ г. Омска « СОШ № 126» –

 16 человек основных педагогических работников, из них 88%  имеют высшее 

педагогическое образование, 32 процента – высшую квалификационную категорию, 4 

процента – первую квалификационную категорию. Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся, в том числе и обучающегося с ОВЗ, обеспечивают 

педагог-психолог и  социальный педагог.  Классное руководство в 1–11-х классах 

осуществляют 11 классных руководителей. 

 Ежегодно педагогические работники проходят повышение квалификации по 

актуальным вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком. 

 К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других 

организаций: работники КДН и ОДН, участковый инспектор, инспектор ОУМВД 

ГИБДД г. Омска, инспектор по пожарной охране.  

   

3.2.  Нормативно-методическое  обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в БОУ г. Омска «СОШ № 126»  

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение о дежурстве; 

 Положение о школьном методическом объединении классных руководителей; 

 -  Положение об учете отдельных категорий несовершеннолетних; 

 -  Положение о школьной службе медиации; 

 -  Положение о Совете профилактики; 

 Положение о школьной форме; 

 -   Положение о деятельности  ПМПК; 

 Положение о социально-психологической службе; 

 -   Положение о школьно медиацентре; 

 Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию; 

 Положение об организации дополнительного образования; 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

 Положение об ученическом самоуправлении; 

   - Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

   - Положение об отряде «Юные медиаторы» 

 Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

 Положение о школьном спортивном клубе «Огонёк»; 

 Положение о школьном музее; 

 Положение о школьном театре. 
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 Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

школы по адресу:  http://ou126.omsk.obr55.ru/,  Сайты,  на котором будут отражены  

реальные результаты программы воспитания  https://vk.com/club205695740, 

http://ou126.omsk.obr55.ru/. 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

 В настоящее время   в ОО, получает образование  примерно 1%  детей с  ОВЗ. 

Дети ОВЗ получают образование, на равных, со всеми школьниками, в школе создана 

благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под пристальным 

контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. Они имеют 

возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества:  в работе  

органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных 

мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность 

их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом,  формируется их 

личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

 Для данной категории обучающихся в  школе созданы особые условия: 

 - на уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, 

приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

 - на уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося 

в социальной ситуации его развития. 

 - на уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, 

отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в 

жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах. 

       Основными задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

http://ou126.omsk.obr55.ru/
https://vk.com/club205695740
http://ou126.omsk.obr55.ru/
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социальной компетентности. 

          При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями 

с использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

-  создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции школьников решает две воспитательные задачи. Первая – формирование у 

школьников активной жизненной позиции. Вторая – вовлечение школьников в 

совместную деятельность и активное участие в ней. 

 Школьная система поощрений учеников выстроена в виде системы конкурсов. В 

начале года в школе объявляется информация о проведении конкурсов, в которых могут 

принять участие все желающие. Среди них «Лучший ученик уровня образования»,  

«Ученик года», «Спортсмен года», «Активист года» и т.п., а также «Самый классный 

класс». В течение года происходит фиксация достижений участников – как самими 

участниками, так и педагогами. Итоги подводят в конце учебного года. Обсуждение 

кандидатур проводит педагогический совет, ученический совет. Решение принимается 

по итогам голосования.  

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной  жизненной 

позиции обучающихся в школе строится на следующих принципах: 

-  публичность поощрения, информирование всех обучающихся о награждении  в 

присутствии значительного числа школьников происходит на общешкольных линейках; 

-  соответствие артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, школьной 

символике, выработанной и существующей в школе в виде традиции торжественного 

исполнения Гимна школы; 

-  прозрачность правил поощрения: с этой целью разработано Положение о 

награждениях и проведено ознакомление школьников и их родителей с локальным 

актом. При награждении соблюдается порядок, справедливость при выдвижении 

кандидатур; 

-  регулирование частоты награждений: не допускается избыточности в поощрениях, 

слишком частых награждений и чрезмерно больших групп кандидатов; 

- сочетание индивидуального и коллективного поощрения: используются 

индивидуальные и коллективные награды, так как это дает возможность стимулировать 
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активность групп обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими награду и не получившими ее; 

-  дифференцированность поощрений: поощрения разделяются на уровни и типы наград. 

Это продлевает стимулирующее действие системы поощрения. 

 Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся школы являются: 

-  вручение грамот и благодарственных писем на общешкольных, торжественных 

линейка; 

-  формирование «Портфолио школьника», где, согласно Положения о портфолио, 

представлены артефакты признания (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов и т.д) и артефакты деятельности(рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото 

изделий и т. д);            

 -  оформление  стенда «Уголок класса», где представлены не только коллективные 

артефакты поощрения, но и индивидуальные: достижения отдельных учеников класса 

как в школе, так и вне её;  

-  подведение итогов года «Ученик года» по номинациям «Спортсмен года»,  «Активист 

года», «Доброволец  года» и т.д;     

-  подведение итогов года «Самый классный класс»;   

- награждение ценным подарком по итогам конкурса «Лучший ученик» для 

выпускников 11 и 4 класса,  учредителем которого является «Фонд Седельниковский»; 

-  занесение фотографии на  доску почета «Гордость нашей школы»; 

-  благодарственные письма родителям, рассылаемые по итогам каждого года, за 

учебные успехи, творческую и социальную активность, вклад в успехи класса и школы; 

- размещение информации о награждении или достижениях учеников на сайте школы и 

в социальных сетях. 

 Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка 

школе  осуществляет посредством направления благодарственного письма. 

 Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о 

результатах награждения размещается на стенде в холлах  здания школы, на сайте 

школы и ее странице в социальных сетях. 

 Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, 

в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность соответствуют 

укладу БОУ г. Омска СОШ № 126, цели, задачам, традициям воспитания, согласовано с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия 

на взаимоотношения в отношении школы. 

  

3.5. Основные направления самоанализа  воспитательной  работы 

 

 Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов. Основными принципами, на основе 

которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
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ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к  воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса являются: 

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса. Осуществляется анализ классными 

руководителями совместно с заместителем директора, курирующим воспитательную 

работу, с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. Способом 

получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы 

личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем 

далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2.Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ заместителем директора, 

курирующим  воспитательную работу, классными руководителями, активом 

старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых являются беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. Внимание 

сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного 

потенциала: 

 урочной деятельности; 
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 внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 школьного музея 

 деятельностью детских общественных объединений. 

В процессе самоанализа воспитательной работы проводится диагностика 

удовлетворенности результатами воспитательной работы и диагностики личностного 

роста. Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу.  

 

 

 


		2025-07-23T16:56:42+0600
	Комарова Ирина Валерьевна




